CONTRATO ICBF N° 76012262024 MODALIDAD |Cédigo | RRHH-FRM-01
APOYO PSICOSOCIAL Version | 0001
” 'u‘. FORMATO Fecha 24-09-2024
< CERTIFICACION BUENAS PRACTICAS DE
BE BOR CONTRATACION Paginas: | 1de3

Santiago de Cali, 30 de noviembre de 2024

CERTIFICACION

El suscrito representante legal de La Consciencia del Amor, Luis Fernando Quintero Quintero con
identificado con cedula N° 94.397.553 de Cali.

CERTIFICA QUE:

Que LA CONSCIENCIA DEL AMOR, NIT 900.443.948-2 tal como lo especifica el contrato que
suscribié con el ICBF Centro Zonal Buenaventura, contrato de aportes N° 76012262024 cuyo objeto
es brindar INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES de 0
— 18 ainos, de acuerdo con los lineamientos vigentes y el modelo de enfoque diferencial expedidos
por el ICBF para el mes de octubre y de acuerdo con la clausula numero 8 del componente
Obligaciones Generales del Contratista, (cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo
“Buenas Practicas en la gestion Contractual” del manual de contratacion del ICNF vigente, donde se
especifica y se da cumplimiento:

1.3 BUENAS PRACTICAS EN LA GESTION CONTRACTUAL

1.3.1 MARCO ETICO Y DE VALORES EN LOS PROCESOS DE SELECCION ADELANTADOS BAJO
LOS PARAMETROS DEL PRESENTE MANUAL.

Al interior de la entidad y en sus relaciones con los administrados debera siempre predominar una
actuacion ajustada a la ley, a la ética y a las buenas costumbres. En tal sentido, los funcionarios y
colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direcciéon General y en las
Regionales del ICBF asumen un compromiso de ética y moralidad en sus actuaciones, garantizando
condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia en la gestion administrativa y contractual.
Los principios que rigen la contratacion del ICBF son aquellos que rigen la funcion administrativa
delimitados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, los consagrados en el articulo 23 de la Ley
80 de 1993 y, en general, los principios generales del derecho.

1.3.2 POLITICAS DE CONTRATACION

Las politicas establecidas en el presente Manual desarrollan las disposiciones constitucionales y
legales que rigen la contratacion estatal a la luz de las interpretaciones efectuadas por la
jurisprudencia, garantizando la gestion transparente en la entidad y la satisfaccidn del interés publico,
de las necesidades colectivas para el logro de los fines estatales.

En ese sentido, la contratacion debe propender por el cumplimiento de las normas constitucionales
de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos
de la nifiez, establecidos en el articulo 44 de la Constitucién, la Ley 12 de 1991, los principios de
proteccion integral, el interés superior de las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los
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derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y perspectiva de género, consagrados en
los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de las politicas
publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

1.3.3 PRINCIPIOS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

En el ejercicio de sus funciones, los ordenadores del gasto, supervisores, estructuradores y
evaluadores de ofertas, asi como los contratistas actuaran bajo los siguientes principios, entre otros:
a) Principio de igualdad. En el proceso de Gestion Contractual del ICBF, todas las personas o
entidades y participes recibiran tratamiento igualitario y, en consecuencia, en cada procedimiento
deben disponerse condiciones que no impliquen favorecimiento para ninguna en particular.

b) Principio de buena fe contractual. Comportarse segun los criterios que el principio de la buena fe
ordena, es decir, con lealtad, equilibrio, honestidad, diligencia, transparencia, proteccion de la
confianza, abstenerse a realizar actos que sean nocivos para la contraparte, entre otras reglas que le
son exigibles a las partes en las relaciones negociales.

c) Principio de transparencia. Actuar sin motivos distintos a los que persigue la entidad, de forma clara
y precisa, brindando las informaciones necesarias del proceso contractual de manera oportuna,
completa y veraz.

d) Principio de seleccion objetiva. Orientar los procesos de seleccion hacia el cumplimiento del deber
de seleccion objetiva, con el fin de escoger la oferta mas favorable para los intereses colectivos
perseguidos con la contratacién, manteniendo como criterios de escogencia el analisis previo a la
suscripcidn del contrato, cuando se trate de contratacién directa, y los factores de seleccion
contenidos en los pliegos de condiciones o en los documentos de invitacion a presentar oferta, sin
tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva.

e) Principio de moralidad. Utilizar los recursos del ICBF de manera transparente y austera, y con el
unico fin de dar cumplimiento a los fines institucionales.

f) Principio de eficacia. En virtud del principio de eficacia las reglas previstas en el presente Manual
estan dirigidas al cumplimiento del objeto y los fines del ICBF.

g) Principio de economia. Proceder con austeridad y eficiencia, optimizar el uso del tiempo y de los
demas recursos, en cuanto a los tramites administrativos, procurando el mas alto nivel de calidad en
nuestras actuaciones.

h) Principio de celeridad. Impulsaran de manera oficiosa los procedimientos, se suprimiran los tramites
innecesarios.

i) Principio de imparcialidad. Actuar sin considerar ninguna clase de discriminacion y se tratara a todos
los proponentes y contratistas de forma igualitaria.

j) Principio de publicidad. Los procesos se publicaran en el mecanismo dispuesto por la Ley para tal
fin, dando a conocer la informacién relacionada con las condiciones requeridas en los procesos
contractual, dando la oportunidad a los interesados de presentar comentarios y observaciones a los
mMismos.

k) Principio de transparencia. Los procesos de contratacion se adelantaran acatando el principio de
seleccidn objetiva contemplado en la Ley.

[) Principio de la autonomia de la voluntad. Los procesos de contratacion que adelante el ICBF se
estableceran las reglas o condiciones negociales establecidas por las partes, en respeto de las
normas de orden publico.
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m) Principio de la libre competencia. En los procesos de contratacion se garantizara la participacion y
pluralidad de oferentes, en condiciones de igualdad sin restricciones injustificadas.

n) Principio de rectitud y honradez. Comportarse conforme al derecho, sin afectar derechos de otros,
sin fraude a la ley, en busqueda del bien comun y el cumplimiento de los fines de la entidad,
rechazando todo ofrecimiento o dadiva personal que haya sido propuesta para si o para interpuesta

persona.

o) Principio de independencia. No permitir la injerencia de grupos de caracter politico, o de cualquier
otra naturaleza o de terceros, en las decisiones que hayan de adoptarse por parte de la Entidad, en

cualquiera de las fases del tramite materia de la presente regulacion.

Para constancia de lo anterior se firma a los 30 dias del mes de noviembre del 2024
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